
 

秋葉小学校 学校運営プラン 

〔秋葉小学校マニフェスト 中期学校運営計画〕 

計画期間 平成 18 年 12 月 1 日～平成 23 年 3 月 31 日 

学校教育目標 
健康的な生活を送り、人とのかかわりを豊かにもって、互いの考え方を認め合えるようにします。

自分なりの見方や考え方をもとに判断し、表現できるようにします 

学校経営方針 

学校教育目標を実現するため、活力と魅力あふれた学校づくりをめざします。  
・自分をつくり横浜を創る子どもを育てるため、特色ある教育課程を編成します。  
・家庭や地域と連携し、社会の要請や信頼に応えた学校づくりを進めます。  
・教職員が相互に啓発・連携する活気あふれた学校運営組織の確立をめざします。 

指導の重点 
・基礎基本の確実な定着を図るため、9 年間を見通した各教科等の学習指導の充実に努めます。  
・年齢の異なる児童・生徒とのかかわりの中で豊かな人間性を養います。 

 
 

改善の視点 取組目標 

１ 中学校への期待感を向上させるための合

同行事、教職員、児童・生徒の交流を更に

充実させるために、小中合同会議を月１回

開催する必要があります。 
 

◎ 行事において、それぞれの児童・生徒が交流できるようにします。

・夏季休業期間中のチャレンジデーを平成 19 年度は中学校の教員によ

る講座を行うことができたので、平成 20 年度は更に充実させます。

・今まで行ってきたお互いの授業公開や、小学校高学年児童が中学校

の授業を見学する活動をさらに深め、各教科の基礎基本を定着させる

ために 9 年間を見通した授業の在り方を探り、平成 21 年度までに小

中の職員の交流による授業実践を行います。  

２ 学校教育目標である「健康的な生活」の実

現に向けて食育と保健学習に取り組むこと

が必要になります。 

◎平成 19 年度までに、学校給食を通して、子どもが正しい食事のあり

方や、望ましい食習慣を身につけることができるようにします。給食

献立を生きた教材ととらえ、日々の給食時間を中心にした、食に関す

る指導の展開や教科等と関連した授業の中で、子どもたちが食を通し

て自己管理能力が備わるようにするとともに、保健学習とも関連づけ

ながら豊かな心を育成し社会性を涵養します。  
・保健学習では、子どもたちが生涯にわたり、健康的なライフスタイ

ルの基礎基本を身に付けられるように、課題解決学習を行います。 

３ 現代社会の中で規範意識や公共心などの

欠如が問題となっており、豊かな心を育む

取組が必要になっています 特にいじめに

つながる心の問題について、十分な検討を

加えていくことが必要になっています 

◎家庭と連絡して心の教育を進めるため、道徳の授業公開に取り組み

ます。全クラスが少なくとも年１回公開を行うようにします。  
・1 年間の目標である「あいさついっぱい、ともだちいっぱい」を達

成するために、平成 19 年度はみんなであいさつできる秋葉小づくりに

取り組み、平成２０年度以降、児童アンケートで８０％が「しっかり

あいさつできる」と答えられるようにします。 

 
 



 
 
 

人材育成の考え方 

・増加が予想される新任教諭、若手教職員の育成を図るため、教育委員会主催の研修を活用

するとともに校内研修を充実していきます。 
・教員の授業力を高めるため、横浜市授業改善支援センター（ハマアップ）を積極的に活用

していきます。 

平成 20 年度の 
重点取組項目 

◎小中連携(小中一貫教育実践推進校として)  
・夏季休業期間中に、中学校と連携しながらチャレンジデーを実施します。  
・小中合同防災訓練を行います。  
・小中それぞれの秋葉祭に児童・生徒の交流の場をつくります。  
・小中連携と地域に開かれた学校づくりの一環として休日の授業公開を行います。 
・秋葉中学校区の小学校 3 校で連携を図り授業交流を進めます  
○たてわり活動を充実させ、異学年交流を活発にします。  
○音楽集会を行い、歌う楽しさを全校に広げます。  

平成 19 年度の 
取組結果 

○小中連携   
・夏季休業中に、中学校職員による児童向け講座を開きました。   
・中学校職員と本校児童の給食交流を行いました 
・中学校の授業を秋葉小、川上小、品濃小の職員が参観し、授業後研修会を行いました。  
・小中連携と地域に開かれた学校づくりの一環として休日の授業公開を行い、中学校の部活

動体験に参加しました。 
・小中それぞれの秋葉祭に参加・見学し、児童・生徒交流をしました。 
・中学校英語指導助手(AET)による小学校での外国語授業を行いました。  
○全ｸﾗｽで道徳の授業を公開しました。  

教育懇話会の意見 

秋葉小学校マニフェストを策定するに当たり、平成２０年６月２６日(木)に「秋葉小学校教育

懇話会」で 今年度の秋葉小学校の教育方針についてのご意見 をいただきました。主なご意

見は次の通りです。  
○防犯パトロール等、地域の方が温かく見守ってくださっていることを理解させ、あいさつ

や会釈をすることで感謝の気持ちを表すよう学校・家庭でも話題にしていきたい。 
○今年度の、地域防災訓練の実施に向けて、地域と学校が連絡を密にとりあい、今後共、安

全対策や災害時の対応に協力してあたるようにしていきたい。 
○中学校と隣接しているという利点を活かして小・中が連携し、特色ある学校活動をすすめ

ていってほしい。  等、ご意見をいただきました。     

※1 この計画は、横浜市教育委員会の定める「学校版マニフェスト（中期学校運営計画）」として策定したものです。 
※2 ◎は重点項目 


