
 

 

 

 

 

 

 

 

ご進級・ご入学おめでとうございます 
校長 寺澤 みゆき 

 

 早めの春の訪れに、校庭の桜花は若葉にバトンタッチしました。みずみずしい萌黄色が、新年度の始

まりを祝っているようです。 

緑小学校児童の皆さん、新学年へのご進級おめでとうございます。また、新入学の１年生の皆さん並

びに保護者の皆様、ご入学おめでとうございます。これからの学校生活の中でたくさん学び、たくさん

遊び、緑小学校での素敵な思い出をたくさんつくっていってください。 

 この春、緑小学校の校長を拝命いたしました、寺澤みゆきです。青葉区の桂小学校から参りました。

新入生 130名を加え、863名もの児童が集う学び舎に赴任し、期待と不安に身が引き締まる思いです。 

令和５年度は、ここ３年間、新型コロナウイルス感染症対策や社会情勢を受け、停滞していた様々な

学習活動が、再び動き出す年です。学校教育目標「ふれあい 学びあい みとめあう みどりっ子」の

具現化を目指し、教職員一同、知恵を絞り、力を合わせ、指導にあたっていきます。 

さて、今年度の取り組みについて、簡単にご紹介します。 

取組① 「学級担任」から「学年担任」へ。「学年チーム」で子どもたちを育てていく取組の徹底を図

ります。 

低・中・高学年ブロックに、それぞれブロック担任を配置し、「交換授業」「合同授業」「教科分担制

による授業」等が日常的に行える体制をとり、複数の教員による学習や生活指導を行っていきます。 

取組② 学校と保護者の皆様の顔が見える関係、保護者の皆様同士の顔が見える関係を取り戻す取組

を進めます。 

年３回行う学級懇談会のいずれにも、保護者の皆様で「懇談していただく場」をつくります。授業

参観については、「学級を２グループに分けて実施する形態」、「分散登校をした中で行う形態」「授業

のオンライン配信」の３形態を柔軟に取り入れ、学校の様子を見ていただくようにします。 

取組③ 「問題発見・解決の力の育成」（鴨居中ブロックが目指す子ども像）に向けた授業改善をより

進めていきます。 

緑小の学びの姿「 み かんが なる」（みつけて かんがえて なるほど）を目指し、研究授業を

伴った、共同研究を行います。また、ゆとりの生み出せる授業時間数・日課表に変更し、教師や児童

の移動時間を確保することで教科分担制を本格的に実施、毎週金曜日の朝に「朝学習」の時間を設け、

全学年でドリル学習等に取り組みます。 

また、今年度は新型コロナウイルス感染状況や社会情勢を見つつ、令和５年度、６年度と２年かけて

体育発表会・宿泊体験学習の実施時期・実施方法等の改善を図っていきます。 

 保護者、地域の皆様のご理解、ご協力なしには学校教育は成り立ちません。昨年度同様、本校の教育

活動にご理解、ご協力いただけますよう、どうぞよろしくお願いいたします。 
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